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REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRÓD REKTORA DLA 

STUDENTÓW I DOKTORANTÓW 
PAŃSTWOWEJ WYŻSZEJ SZKOŁY FILMOWEJ, TELEWIZYJNEJ I TEATRALNEJ 

IM. LEONA SCHILLERA W ŁODZI 

(tekst jednolity uwzględniający zmiany wprowadzone 

Zarządzeniem rektora nr 38/2024 z dnia 1 grudnia 2024 r.) 

§ 1 

Niniejszy Regulamin określa zasady przyznawania i wypłacania w Państwowej Wyższej 

Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera w Łodzi (zwanej dalej 

„PWSFTviT”) Nagród Rektora dla studentów i doktorantów PWSFTviT (zwanych dalej 

„Nagrodą Rektora” lub „Nagrodami Rektora”). 

§ 2 

1. Nagroda Rektora może być przyznana studentowi, który w roku akademickim objętym 

wnioskiem o przyznanie Nagrody Rektora, był studentem studiów pierwszego, drugiego 

stopnia lub jednolitych studiów magisterskich /stacjonarnych  

i niestacjonarnych/ i wykazał się aktywną działalnością na rzecz środowiska 

akademickiego oraz na rzecz Uczelni. 

2. Nagroda Rektora może być przyznana doktorantowi, który w roku akademickim 

objętym wnioskiem o przyznanie Nagrody, był doktorantem Szkoły Doktorskiej  

i wykazał się aktywną działalnością na rzecz środowiska doktoranckiego oraz na rzecz 

Uczelni. 

3. Nagroda Rektora może zostać przyznana studentowi/doktorantowi, który spełnił 

warunki określone odpowiednio w ust. 1 i ust. 2 powyżej oraz zaliczył rok studiów  

w terminie przewidzianym odpowiednio w Regulaminie Studiów PWSFTviT lub 

Regulaminie Szkoły Doktorskiej PWSFTviT. 

4. Działalność zawarta w kryteriach do Stypendium Rektora nie jest brana pod uwagę przy 

kryteriach do Nagrody Rektora. 

5. Nagroda Rektora nie może być przyznana studentowi/doktorantowi, który został: 

1) wpisany warunkowo na kolejny semestr (rok) studiów, 

2) skierowany na powtarzanie semestru (roku) studiów, 

3) ukarany karą dyscyplinarną. 



§ 3 

1. Nagrody Rektora są przyznawana ze środków finansowych będących  

w dyspozycji Rektora. 

2. Określa się trzy stopnie Nagród Rektora za aktywną działalność na rzecz 

środowiska akademickiego i doktoranckiego oraz na rzecz Uczelni: 

1) Nagroda I stopnia; 

2) Nagroda II stopnia; 

3) Nagroda specjalna Rektora. 

3. Liczba przyznanych nagród zależy od stopnia zaangażowania w działalność na 

rzecz środowiska akademickiego oraz na rzecz Uczelni i liczby zgłoszonych 

wniosków, a także od kwoty przeznaczonej na nagrody w danym roku akademickim. 

§ 4 

1. Wnioski o Nagrodę Rektora należy składać do Prorektora ds. Studentów i Nauczania w 

terminie określonym w osobnym komunikacie.  

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Rektora może złożyć Dziekan Wydziału, Dyrektor Szkoły 

Doktorskiej, Przewodniczący Samorządu Studenckiego oraz Przewodniczący 

Samorządu Doktoranckiego, przy czym w danym roku akademickim może zostać 

złożonych maksymalnie: 

1) Wydział Reżyserii Filmowej i Telewizyjnej – do 6 wniosków (w tym reżyseria – do 

2, montaż filmowy – do 2, scenopisarstwo – do 2), 

2) Wydział Operatorski i Realizacji Telewizyjnej – do 6 wniosków (w tym fotografia – 

do 2, sztuka operatorska – do 2, film animowany – do 2), 

3) Wydział Aktorski – do 4 wniosków, 

4) Wydział Organizacji Sztuki Filmowej - do 4 wniosków, 

5) Szkoła Doktorska – do 2 wniosków, 

6) Samorząd Studencki – do 8 wniosków, 

7) Samorząd Doktorancki – do 1 wniosków, 

8) Prorektor ds. Studentów i Nauczania – do 5 wniosków. 

3. W danym roku akademickim zgłoszony student/doktorant może otrzymać tylko jedną 

Nagrodę Rektora. 

4. Każdy wniosek o przyznanie Nagrody Rektora musi zawierać szczegółowe merytoryczne 

uzasadnienie oraz opinię Składającego wniosek. 

5. Przy ocenie wniosku studenta/doktoranta brana jest pod uwagę aktywna działalność 



na rzecz środowiska akademickiego i doktoranckiego oraz na rzecz Uczelni w okresie 

od 1 października do 30 września danego roku akademickiego. 

6. We wniosku o przyznanie Nagrody Rektora nie należy uwzględniać działań i osiągnięć: 

1) prowadzonych w związku z przygotowywaną przez studenta pracą dyplomową 

bądź zaliczeniową, gdyż jest to element realizowanego programu studiów, 

2) prowadzonych w związku z przygotowywaną przez doktoranta rozprawą doktorską 

bądź inną pracą zaliczeniową, gdyż jest to element realizowanego programu 

kształcenia, których realizacja wynikała z umowy o pracę, umowy zlecenie bądź 

była działalnością zarobkową, 

3) zawartych w kryteriach Stypendium Rektora, w tym średniej ocen, która to nie 

jest podstawą do złożenia wniosku o przyznanie Nagrody Rektora. 

7. Wzór wniosku o przyznanie Nagrody Rektora stanowi załącznik do 

niniejszego Regulaminu. 

§ 5 

1. Wnioski o przyznanie Nagrody Rektora rozpatruje Komisja w składzie: 

1) Prorektor ds. Studentów i Nauczania – Przewodniczący Komisji, 

2) Przedstawiciel Samorządu Studenckiego lub Samorządu Doktoranckiego, 

3) Pracownik Działu Rektorskiego. 

2. Komisja: 

1) ocenia złożone wnioski, 

2) wnioskuje o przyznanie Nagrody I i II stopnia i/lub Nagrody specjalnej, 

3) przedstawia opinię wraz z propozycją wysokości nagród Rektorowi. 

3. W przypadku wątpliwości Komisji, kandydat do Nagrody Rektora ma obowiązek 

przedstawić Komisji stosowne dokumenty potwierdzające osiągnięcia kandydata do 

Nagrody Rektora. 

4. W przypadku wystąpienia wątpliwości, Rektor lub Przewodniczący Komisji może 

wezwać kandydata do złożenia wyjaśnień przed członkami Komisji. 

§ 6 

1. Ostateczną decyzję o przyznaniu Nagrody Rektora podejmuje Rektor. 

2. Listę osób, którym została przyznana Nagroda Rektora w danym roku akademickim 

ogłasza się najpóźniej do końca danego roku. 

 

 



§ 7 

1. Osoba, której przyznano nagrodę otrzymuje potwierdzający dyplom. 

2. Nagroda pieniężna jest wypłacana na wskazane przez studenta/doktoranta konto.  

§ 8 

Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


